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PROGRAMA

FUNDAMENTACION

En Formacion Para La Vida y el Trabajo el alumno recibira Conceptos,
Distinciones y Saberes para “Ser y Hacer” en los diferentes ambitos en donde
se desarrollen (Familiar, Profesional, Empresarial, Politico y Social).El objetivo
es que los Alumnos Aumenten su Poder Personal, entendido este como un
bien propio en donde |la persona puede ser, hacer y producir resultados. Los
saberes para el Ser que recibirdn los alumnos son transversales a cualquier
rol que desempefie o vaya a desempefiar. Se propone incorporar en el
alumno saberes especificos y de reflexion para intervenir en los distintos
ambitos que como sujeto intervendra. Los contenidos dados estan
enmarcados en que el alumno adopte una manera de estar en el mundo, que
en su hacer defina su ser y que en el mundo que participe pueda
transformarlo agregandole un valor adicional y una diferencia, por donde esa
persona pase ya no sea el mismo lugar que encontro.

En el Hacer, los alumnos se deberan preparar para el ejercicio pleno de la
ciudadania, para la continuidad de sus estudios superiores y para la inclusion
en el mundo del trabajo. El dinamico y diversificado mundo laboral es una
oportunidad para que los alumnos, puedan experimentar nuevos espacios de
aprendizaje, para que, desde su presente puedan comenzar a proyectarse en
la dimensidn vocacional y socio ocupacional a los fines de su efectiva
inclusidn social.



El Para que de Formacion para la vida y el trabajo

Posibilitar que los estudiantes sean los verdaderos
protagonistas de la escena educativa.

Relacionar sus practicas educativas con la continuidad de sus
estudios o trabajos.

Generar espacios de dialogo y reflexion referidos a la
concrecion de sus ideas, intereses, potencialidades vy
proyecciones de los jovenes

Diversificar los ambitos de experiencia de los estudiantes y
abrir nuevos espacios de participacion en la comunidad.

Generar la oportunidad que puedan a comenzar a vivir el
futuro hoy, proyectarse desde lo vocacional y ocupacional.

Apropiarse de nuevos conocimientos y desarrollar
habilidades para mejorar su vida cotidiana y de las personas
qgue los rodean

OBJETIVOS

1.

Desarrollar prdacticas que le permitan potenciar su desempeiio como
estudiante y ciudadano.

Integrar grupos de trabajo, afianzando y desarrollando la capacidad de
colaboracién, cooperacién, compromiso, complementariedad vy
confianza

Involucrarse activamente en los espacios socio-productivos de la
comunidad segun sus intereses.



4. ldentificar los conocimientos, habilidades y experiencia adquiridos en
la trayectoria personal y educativa y analizar el valor para determinado
desempeio ocupacional.

5. Conocer-saber y a-prender habilidades socio laborales (competencias
genéricas)

Metodologia

Mi rol serd el de Proveer, Guiar, Facilitar, Proponer, Inspirar y
Acompanar en el Pensamiento y en la Accién. Desarrollaremos
conceptos tedricos referidos a las Competencias Genéricas (CG) del
Ser, las mismas seran Entrenadas para lograr la internalizacion en el
alumno, tendremos momentos de dialogo y reflexién individual y
grupal, juegos y medicion de entendimiento. Para el Hacer
realizaremos algunas de las alternativas que propone la materia
Formacion para la vida y el trabajo, Practicas Educativas en el hogar
y/o emprendimiento familiar, Practicas de acompafiamiento vinculadas
con lo educativo laboral, pasantias educativas y formacion laboral.

El Para que de las practicas

- Vinculacién con el contexto socio-productivo.

- Articulacion tedrico-practica, reflexidon y accion.

- Transferibilidad de lo aprendido.

- Participacién activa de los jovenes en la vida de su comunidad.

- Generacion de oportunidades de inclusion para los jovenes, para

comenzar a trabajar colectivamente




Diseno curricular

Tiempo en la escuela y tiempo en la practica.
Jornadas intensivas y extensivas

Autonomia y Flexibilidad.

Plan de Busqueda

Aprender en la escuela y en el campo

Invitaremos al aula o mediante el aula virtual a profesionales y
emprendedores y que nos compartirdn sus saberes en las
Competencias Genéricas y Técnicas.

Las practicas a realizar durante el ciclo lectivo surgirdn de un espacio
de dialogo entre los alumnos, guiados por el docente, de acuerdo a los
intereses de los alumnos y las demandas del sector

Se realizaran actividades ludicas con el fin de que los alumnos
internalicen e incorporen los conceptos relacionados con el
entrenamiento del Ser.

En lo referido a las Competencias Genéricas, exposicidon oral por parte
del docente y los alumnos, se estimulara elusos de recursos
tecnoldgicos para la presentacion de los temas a exponer.

Contenidos:

Competencias Genéricas del Ser

1.

2.

3.

Mision y Vision
A-prendizaje

Comunicacion Tradicional-Comunicacion Productiva



4. Grupoy Equipo 5C

5. Resultado y Logro

6. Compromiso y Obligacion
7. Poder de las Relaciones

8. Lider Equilibrado

9. Educacion Emocional

Competencias Técnicas para el Hacer.

Para el hacer realizaremos algunas de las alternativas que propone la
materia Formacién para la vida y el trabajo, Practicas Educativas en el
hogar y/o emprendimiento familiar, Practicas de acompafiamiento
vinculadas con lo educativo laboral, pasantias educativas y formacion
laboral.

Evaluacion.

Se realizaran mediciones de Entendimiento de las Competencias
Genéricas, y evaluaciones de las Competencias Técnicas dos por
trimestre de manera individual, grupal y/o escrita. En lo referido a las
Competencias técnicas, los alumnos y los tutores de las practicas
elaboraran informes referido a la actuaciéon y a lo aprendido en la
practica.



Empresas e Instituciones para realizar las Practicas

Espacios

Bio 4 » Clinica de la Familia.
« Bioeléctrica * Farmacia
= Toyola = |ntercity

Volvao * Subsecretaria de NFA
« Banco de Alimentos « LDV

Fundacién Majulinas * Fundacion 2030
* Concejo Deliberante * Imagina
« Subsecretaria de la Juventud « Cursos Virtuales
= Secretaria de OP = Ascentio Technologles sa
+ Secretaria de EP » Deportistas
«  Secretario Salud, = [Fabrica textil

Ted x = Tribunales

Fm Marado + Areas medicas
+ Radio Lola « Rotary

Lv16 + ONG

Fuvt Blo Afo 2017 41

» Canalld

Bibliografia

Alejandro Marchesan, (2012)” Comunicaciéon Productiva en la Era de las
Relaciones” Tercera Edicién, Editorial Dunken. Cap 2-3-4-5-6

Alejandro Marchesan, (2012)” El Lider que Sirve” Segunda Edicién, Editorial
Dunken. Cap 4-8-11-14

Notas de Catedra: Grupo y Equipo Autor Diego Gagna y materia recopilado
de CEOP, centro de entrenamiento ontoldgico profesional.

Resultados-Logros , Aprendizaje, Flujo Emocional Autor A. Marchesan.



Texto Misidn-Vision- Lider Equilibrado y Lider que sirve Autor A. Marchesan

Videos y material impreso que surgirdn de las busquedas realizadas por los

alumnos en los medios recomendados por el docente.

1. Planificacion de clases

Semana | Tema Metodologi | Adicional
a aulica
7-3 Presentacion de Ila|Power point | Trabajo en grupos

materia.

docente vy
busqueda de
informacion

alumnos
14-3
21-3
28-3 Plan de busqueda. Power point|Trabajo individual y
Misidn y Vision docente. en grupos
4-4 Plan de busqueda. Power point | Trabajo en grupos

Eleccion de modelo
de pasantias. Mision
y Vision

docente vy
alumnos

Testimonios




11-4 Plan de busqueda. Power point | Trabajo en grupos
Eleccion de modelo | docente vy |Testimonios
de pasantias y|alumnos
Asignacion de
lugares. Mision vy
Vision

18-4 Encuentro Socio- Visita de
Profesionales profesionales

25-4 Encuentro Socio- | Escrito
Profesionales.
Informe de
pasantias

2-5 Ausente

9-5 Aprendizaje Power point | Actividades en
Comunicacion docente vy |duplasy/o grupales
Tradicional- alumnos
Comunicacion
Productiva

16-5 Comunicacion Power point | Actividades en
Tradicional- docente vy |duplasy/o grupales
Comunicacion alumnos
Productiva

23-5 Comunicacion Power point | Actividades en
Tradicional- docente vy |duplasy/o grupales
Comunicacion alumnos
Productiva

30-5 Informe de | Oral- Escrito

Pasantias




Examen

6-6 Grupo y Equipo 5C. | Power point|Lectura de material
Resultado y Logro alumnos adicional

13-6 Grupo y Equipo 5C. | Power point|Video
Resultado y Logro alumnos

20-6 Grupo y Equipo 5C. | Power point|Videos vy lectura
Resultado y Logro alumnos adicional

27-6 Compromiso y | Clase virtual | Lectura Adicional
Obligacion.
Poder de las
Relaciones.
Informes de
Pasantias

4-7 Compromiso y | Clase virtual | Lectura Adicional
Obligacion.
Poder de las
Relaciones.

25-7 Compromiso y | Power Point | Lectura Adicional
Obligacion. Alumnos
Poder de las
Relaciones.

1-8 Informes de | Oral- Escrito
Pasantias

Examen




8-8

Examen

15-8 Lider equilibrado Power point|Lectura Adicional
docente  y|Testimonios
alumnos

23-8 Lider equilibrado Power point | Lectura Adicional
docente y|Testimonios
alumnos

30-8 Lider equilibrado Power point|Lectura Adicional
docente y|Testimonios
alumnos

5-9 Examen Escrito

12-9 Examen Escito

19-9 Educacién Power point | Material de paginas

Emocional alumnos y revistas
especializadas

26-9 Educacion Power point | Material de paginas

Emocional. Informes | alumnos. y revistas
de Pasantias Escrito especializadas

3-10 Educacién Power point | Material de paginas

Emocional alumnos y revistas
especializadas

10-10 Examen Oral

17-10 |Examen Oral

24-10 | Puesta en comun de | Oral

las pasantias




31-10 | Puesta en comun de | Oral-Escrito
las pasantias.
Informes de
Pasantias
7-11 Puesta en comun de | Oral
las pasantias
14-11 | Clases especiales®
21-11 | Clases especiales®
28-11 | Clases especiales®




